
 
 

 

 

Verslag OR vergadering 15 februari 2023 

Vergadermoment van 14u tot 15u 

Aanwezigheden:  Mr. Roel Eerlingen, Mv Jessy Martens, Mr. Jeannot Lauwers, Mr. Ivo Huygen, 
Mv. Els Joosten, Mv. Ann Briers, Mv. Sandrine Ercken, Mr. Andy Vandereyt, Mr. Peter 
Hermans, Mr. Jimmy Andelhofs,  Mv. Mieke Hulsbosch, Mv. Sabine Aerts, Mv. Linda Carolus. 

 

   1. Vorig verslag 

Dit verslag werd goedgekeurd.  

Opmerking dat in het AR best een bijlage geplaatst wordt wat er veranderd is. Zo blijft het 

oude niet in omloop en worden fouten en miscommunicatie vermeden.  

 

   2. Overzicht fulltime equivalenten medewerkers en het kortziekte verzuim de verschillende 

huizen en het aantal meer uren dat gewerkt is. 

Dit werd door Jessy Martens uitgelegd a.d.h.v. grafieken. 

 

   3. Leeftijdspiramides van de verschillende campussen. 

Dit werd toegelicht door Jeannot Lauwers aan de hand van een powerpoint. 

 

   4.  In en out dienst 

Deze werden aan de militanten meegedeeld.  

 

   5. Stand van zaken Saga gebeuren. 

Erik Leus was niet aanwezig om dit toe te lichten. Roel Eerlingen heeft bevestigd dat er een 

gesprek heeft plaats genomen op 20 januari 2023 om bepaalde situatie in de Saga op een 

correcte manier toe te passen. Het is niet evident, men moet rekening houden met stabiele 

uurroosters en wat er in het arbeidsreglement staat. Als men zo ver is gaat men dit ook nog 

eens voorleggen aan de vakbondssecretarissen. Het zijn veel uurcodes in de verschillende 

campussen. Men wil dit geïntegreerd hebben tegen 01/01/2024. Dit vraagt dus nog wat tijd 

en inspanning. 

 



 
 

 

 

   6. Klokkenluiders (nieuwe Europese wetgeving) 

Men moet alle misbruiken zoals diefstallen, pesten, ... op een anoniem meldingspunt kunnen 

registreren. Zie powerpoint. 

 

   7.  Sociale verkiezingen. 

Bij deze verklaart de OR dat er meer dat 100 medewerkers in dienst zijn bij Integro.  

Indien de ondernemingsraad, bij unanieme verklaring opgenomen in de notulen van de 

vergadering die zich voordoet in de loop van het trimester voorafgaand aan het 

refertetrimester, vaststelt dat de drempel van 100 werknemers werd overschreden, wordt 

de gebruiker vrijgesteld van het bijhouden van het register “(artikel 7§4 laatste lid Wet van 4 

december 2007 betreffende de sociale verkiezingen). 

 

   8. Volgende vergadering: 15 maart om 14u00 in de Zorgmijn. 

 

An Briers, 

Secretaris OR VZW Integro 


