
 
 

 

 

 

Verslag CPBW Integro 21 april 2021 

Aanwezig: Peter Hermans, Sandrine Ercken, Mieke Hulsbosch, Yvonne Van De Scheur, Roel Eerlingen, 

Jeannot Lauwers, Erik leus, Els Joosten, Jos Claes, Gilissen Kristof, Carolus Linda. 

Verontschuldigd: Ingrid Maurissen. 

Verslag: Ivo Huygen 

Vergadermoment: 13:00 tot 13:45. 

1.Verslag vorige vergadering. 

➢ Geen bemerkingen, goedgekeurd. 

➢ Met goesting aan het werk wordt nog bekeken op het directiecomité. 

2.Samenstelling van de vergadering van het CPBW. 

➢ Enkel effectief verkozen leden van het CPBW of bij afwezigheid een vervanger kunnen het CPBW 

bijwonen. De namen staan vermeld in het huishoudelijk reglement. 

3. Vraag van leden van het BBTK: aanpassing huishoudelijk reglement zodat 1 lid van ACV – puls en 1 lid van 

het BBTK de rondgangen met de arbeidsarts kunnen bijwonen in de woonzorgcentra van Integro. 

➢ Er zal hiervoor geen wijziging van het huishoudelijk reglement gebeuren. De vergadering vraagt zich 

wel af of het werkelijk van nut kan zijn om een rondgang bij te wonen in een woonzorgcentrum 

waar men niet bekend is met de werking. De leden van het BBTK zullen het opnieuw onderling 

bespreken. 

4. Overzicht arbeidsongevallen maart 2021. 

➢ Pelt (Immaculata): botsing van medewerker met elektrische rolstoel van bewoner. Blauwe plek tot 

gevolg. Geen werkverlet. 

➢ Sint-Truiden: medewerker technische dienst heeft een colsonbandje in oog gekregen. Ter controle 

naar oogarts geweest. Geen werkverlet. 

➢ Neeroeteren: tijdens ADL douchekop op teen gevallen. Teen zwaar verstuikt. Werkverlet 4 dagen. 

Belangrijk hierbij is te vermelden dat het arbeidsreglement voorschrijft dat de gedragen schoenen 

(vooraan) dicht dienen te zijn en/ of met een bandje achteraan. Medewerkers van de technische 

dienst en keuken dragen werkschoenen met een versterkte neus en antislip (SRC). Medewerkers 



 
 

 

 

van het onderhoud dragen schoenen met een sterk antislipprofiel (SRC). Wanneer medewerkers in 

een combinatie werken (keuken- onderhoud) is de strengste norm van toepassing.  

➢ Bocholt: tijdens het geven van wisselhouding aan een bewoner en het goed trekken van het 

geriatrisch steeklaken, is middenvinger blijven steken. Medewerker hoorde een “knak”. Gevolg: 

malletmiddenvinger links. Werkverlet van 3/3/2021 tot en met 16/04/2021. (malletvinger = een 

beschadeging van de strekpees ter hoogte van het laatste kootje van de vinger. Klachten bestaan uit pijn, zwelling en het 

onvermogen om het laatste kootje te kunnen strekken) 

5. Brandpreventie: overzicht van info i.v.m. de rondgangen in de verschillende woonzorgcentra. 

➢ In alle woonzorgcentra bestaat een goede praktijk of interventiedossier rond brandpreventie. 

Sommige dossiers dienen wel een update te krijgen.  

➢ In de toekomst zullen we binnen Integro werken met een interventieploeg per campus 

(verpleegkundigen, nachtdienst, TD en een paar koks van de keukens waar maaltijden in warme of 

koude lijn worden klaar gemaakt). Deze medewerkers zullen jaarlijks deel nemen aan een meer 

doorgedreven opleiding. De andere medewerkers zullen jaarlijks een korte opfrissing van de 

basisprincipes, zoals evacuatie, compartimentering, … krijgen. 

6. Ondersteuning na corona. Resultaten bevraging ondersteuning medewerkers. 

➢ Bij de bevraging kwamen 587 antwoorden binnen. Een 20 % hiervan geeft aan dat ze nood hebben 

aan ondersteuning. Voorstellen of suggesties, die voldoen aan de coronamaatregelen, zijn welkom. 

7. Opvolging vraag om psychosociale risicoanalyse. 

➢ Het CPBW werd ingelicht aangaande opvolging van de op de vorige vergadering gevraagde analyse. 

➢ Om de voortgang van het proces niet te hypothekeren kiest het CPBW om hier geen details weer te 

geven.  

8. Volgende vergadering: 19 mei 2021 om 13 uur in Hamont, met aanwezigheid van arbeidsarts Maarten 

van Beveren (o.a. presentatie van de jaarverslagen van 2020 per campus) . 

Tot dan, 

Ivo Huygen 

IDPBW 

 
 


